Cartilha Educativa: Prevencao de
Acidentes de Trabalho

O guia oficial da Capstuba para a seguranca e o bem-estar
dos servidores municipais de Taguarituba.

Caixa de Aposentadoria e Pensao dos Servidores
Municipais de Taquarituba (Capstuba)



O Compromisso da
Capstuba com Voce

Nosso Objetivo

Orientar os servidores e
segurados com nocoes praticas
de prevencao, uso correto de
equipamentos de protecao (EPIs)
e procedimentos de emergéncia.

©

Para Quem

Distribuido a todos os
servidores municipais de
Taquarituba e segurados que
passam pela Pericia Médica.

S

Nossa Visao

Esclarecer a responsabilidade
compartilhada e garantir que
voceé volte para casa com
seguranca todos os dias.




O que define um Acidente
de Trabalho?

No exercicio
do trabalho

(A servico da instituicao)

Lesao ou
perturbacao

(Dano corporal ou funcional
imediato ou gradual)

> Reducao da
capacidade

(Perda temporaria ou
permanente da capacidade
laborativa, ou 6bito)
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Os 3 Tipos de Acidente de Trabalho

Tipico Trajeto Doenca Ocupacional
Ocorréncia imprevista Acidente sofrido no Doencgas causadas ou
relacionada diretamente percurso entre a residéncia agravadas pelas condicoes
com o exercicio do trabalho. e o trabalho (ida ou volta). e ambiente de trabalho.
 Quedas de escadas; e Bater o carro no caminho; e LER (Les&o por Esforco Repetitivo);
* acidentes com e ser atropelado; e Burnout, ansiedade ou depressdo
maquinas/ferramentas; e cair da bicicleta no trajeto. ligadas ao clima organizacional;

e perda de audigao por excesso
de ruido.

e doencas por contato quimico.




Riscos Elétricos

Cuidados com
equipamentos eletronicos e
sobrecarga em instalagoes.

Mapeamento de Riscos
no Seu Ambiente

f

Ergonomia

Problemas relacionados Sg

a posturas inadequadas, °°
ma organizacao do espaco
e sobrecarga de atividades.

\ o

Ambientais -

Exposicao a ruidos excessivos
ou iluminacao inadequada que
afetam a saude a longo prazo.

Quedas

Riscos de escorregoes e
tropecos em escadas e
areas de circulacao obstruidas.

| B vl [ e - ~— A NotebookLM



Como Construir sua Prevencao

Protecao Fisica Organizacao e Foco
. 3 >

Use EPIs: Luvas, oculos, calgados e R Atencao e Limpeza: Mantenha o
equipamentos de protecao individual | N ambiente limpo, circulacao desobstruida
adequados a sua fungao. e realize atividades com foco.

Capacitacao Constante Cuidado Coletivo

Sem Improvisos: Siga as regras de Apoio Mutuo: Saiba onde estado os

seguranca adequadamente. Conhega os equipamentos de emergéncia. Cuide da
riscos da sua atividade. sua segurancga e da do seu colega.



Primeiros Socorros:
Acao Imediata

Avitimaesta 3
consciente?

® Se avitima estiver
consciente, acomode-a
sentada em local adequado.

4 N
= Mantenha a Calma

Nao transmita nervosismo a vitima.
Avalie a situacéao.

%2 Ferimentos . Fratura Interna

Lave a regiao com agua e

sabao para desinfetar. Acolchoe com pano macio.
Proteja com gaze ou Nao force a area.
pano limpo.

Imobilize o local com tala.




Contatos de Emergéencia

Se o0 quadro nao puder ser resolvido com primeiros
socorros no local, acione o resgate imediatamente.

.

SAMU Corpo de Bombeiros

(Servico de Atendimento Madvel de Urgéncia)




A Ocorréncia: Como
Registrar o Acidente

Notificacao Escrita

Comunique o RH: Entregue
o0 atestado médico e
informe o setor de
Recursos Humanos da sua
Secretaria de origem.

Abertura da CAT

Preencha o Documento:
O Técnico de Seguranca
do Trabalho realizara o
preenchimento da CAT

(Comunicagao de

Acidente de Trabalho

Amparo Legal

Registro e formalizacao:

A CAT garante o registro
oficial do acidente,
assegurando os direitos
do servidor.
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Por que o Registro é Vital?

2. Analise de Dados

Associacao dos acidentes
aos ramos de atividade e
processos.

1. Identificacao

Mapeamento preciso das
causas dos acidentes e
doencas.

4. Prevencao

Eliminagao do risco para
gue o acidente nao se
repita com colegas.

3. Intervencao

Melhoria estrutural e
correcao dos processos
de trabalho.

Atenc;ao' Nunca deixe de comunicar um acidente ao seu superior.
E assim que protegemos todos os servidores de Taquarituba.
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Beneficios por Incapacidade e Indenizatorios

Natureza: Incapacidade Retorno: Previsto apds

Temporaria. recuperacio

A_UX“lO Doe’nga / Condig#o: Trabalhador

Llcenga Saude mcapaqtado para suas fungdes Responsabilidade:
por mais de 15 dias : i
consacutivos. Prefeitura Municipal/Camara ;

Aposentadoria por Natureza: Incapacidade

. Permanente. Valor do Beneficio: Sempre
Incapacidade Permanente 100% da média aritmética

causada por acidente O Condigao: Acidente provoca simples de todas as
do trabalho % impossibilidade total de readaptacao remuneragdes desde julho de

\ as atividades laborais (avaliado por 1994
A perito meédico).

Natureza: Amparo Familiar.

I

2 Condicao: Aplicado exclusivamente |
Pensao POt aos dependentes legais no caso de i
I

Morte Obito do trabalhador decorrente de
N acidente de trabalho.

\——




A Prevencao é o nosso melhor caminho!

A seguranca no trabalho &€ uma construcao diaria.

Em caso de davidas sobre procedimentos, direitos ou beneficios, as
portas da Capstuba estao sempre abertas para voce.

Ficou com duvidas? Fale conosco:

@ (14) 3762-3399

capstuba@taquarituba.sp.gov.br

www.capstuba.taquarituba.sp.gov.br

@ Atendimento Presencial: Rua XV de Novembro n° 306 - Centro.
=V= (Seg a Sex: 08h-11h / 13h-17h).
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