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I - APRESENTAGAO

O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Taquarituba-SP, é a autarquia com
personalidade juridica de direito publico, integrante da Administracdao Indireta, provida de
autonomia administrativa e financeira denominada Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores Municipais de Taquarituba - CAPSTUBA, detentora do CNPJ n2 03.148.801/0001-97,
com sede e foro no Municipio de Taquarituba - SP.

O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Taquarituba foi criado através da Lei n2.
1.174, de 15/12/1998, atualmente, é regido pelas Leis Complementares n° 11/2003; n° 12/2003;
n° 305/2022, n° 307/2022 e n2 353/2025.

A CAPSTUBA tem por finalidade essencial a administragdo, gerenciamento e operacionalizacao
do RPPS municipal, incluindo a arrecadacdo e gestdo propria dos fundos previdencidrios, a
concessdo, o pagamento e a manutencao do rol dos beneficios previstos na lei, abrange
servidores efetivos ativos, inativos e pensionistas da Prefeitura, Cdmara Municipal e da autarquia
Capstuba.

I - IMAGEM INSTITUCIONAL

A Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Taquarituba - CAPSTUBA
mantém como diretriz estratégica o fortalecimento de sua imagem institucional, baseada na
transparéncia, na conformidade legal e na adocdo de boas praticas de gestao previdencidria.
Nesse sentido, a Autarquia busca consolidar-se como uma instituicdo confiavel, reconhecida
pelos segurados e pela sociedade pela qualidade das informagbes disponibilizadas, pela
regularidade de suas acdes e pela responsabilidade na administracdo dos recursos
previdencidrios.

No exercicio de 2025, a CAPSTUBA direcionou esfor¢os para aprimorar seus processos internos,
fortalecer sua credibilidade institucional e avangar rumo a Certificagdo no Programa Pro-Gestdo
RPPS — Nivel Il, cuja aderéncia nas dimensdes de controle interno, governanga corporativa e
educacdo previdencidria representa importante reconhecimento publico, nesse contexto,
destacou-se também o lancamento da Cartilha Previdencidria de 2025, elaborada para orientar
os segurados e ampliar as a¢des de educagdao previdenciaria, contribuindo para reforgar a
transparéncia, a comunicac¢do ativa e a proximidade da Autarquia com o publico atendido.

Dessa forma, por meio da melhoria dos canais de comunicagdao, da disponibilizacdo de
informacGes atualizadas e das aclGes de educacdo previdencidria, a CAPSTUBA segue
consolidando uma imagem institucional sélida, pautada na confiabilidade, na transparéncia e na
estrita observancia das melhores praticas de gestdo no ambito dos regimes préprios de
previdéncia social.
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Il - LEGISLAGAO E PROCEDIMENTOS

No ano de 2025 foi aprovada a Lei Complementar n.2 353, de 17 de janeiro de 2025, que regula
as novas regras de aposentadoria do Regime Prdprio de Previdéncia Social-RPPS do Municipio
de Taquarituba.

IV - SEGURIDADE

Este item apresenta os principais indicadores previdenciarios da CAPSTUBA referentes ao
exercicio de 2025, contemplando a composi¢cdo do quadro de segurados ativos, aposentados e
pensionistas, bem como a sintese da folha de beneficios e demais informacdes relevantes a
gestdo previdenciaria.

SERVIDORES ATIVOS - DATA BASE 31/12/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA 885
CAMARA MUNICIPAL DE TAQUARITUBA 08
CAPSTUBA 05
TOTAL 898
Beneficios Concedidos:
TIPO DE BENEFICIO 2022 2023 2024 2025
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo 14 16 20 08
Aposentadoria por Idade 01 01 08 05
Aposentadoria Especial (agentes nocivos) 01 00 00 00
Aposentadoria por Incapacidade 01 00 01 01
Aposentadoria Compulséria 01 00 00 00
Pensdes 03 06 05 07
Total de Beneficios no Ano 21 23 34 21
Evolugdo do Numero de Beneficios:
CATEGORIA 2022 2023 2024 2025
Total de Aposentados 237 246 269 275
Total de Pensionista 67 68 70 74
Total Geral 304 314 339 349
Folha de Pagamento dos Aposentados 2025:
a REMUNERACAO BASE DE N2 DE
COMPETENCIA BRUTA CACULO PATRONAL | SERVIDOR TOTAL SERV..
JANEIRO R$ 986.263,89 R$ 30.780,20 RS 4.309,23 270
FEVEREIRO RS$ 999.477,20 RS$ 31.010,98 RS 4.341,54 272
MARCO RS 995.818,44 RS$ 31.010,98 RS 4.341,54 272
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ABRIL R$ 995.514,84 RS$ 31.010,98 RS 4.341,54 271
MAIO RS$ 999.339,10 RS$ 31.010,98 RS 4.341,54 273
JUNHO | R$1.001.972,40 | RS 31.010,98 RS 4.341,54 274
JULHO RS$ 998.507,78 R$ 31.010,98 RS 4.341,54 273
AGOSTO R$ 999.230,02 RS$ 31.010,98 RS 4.341,54 273
SETEMBRO RS$ 995.623,44 R$ 31.010,98 RS 4.341,54 272
OUTUBRO | R$1.008.075,44 | R$31.010,98 RS 4.341,54 275
NOVEMBRO | RS$1.012.298,59 | R$31.010,98 RS 4.341,54 276
DEZEMBRO | R$1.009.480,00 | RS 31.010,98 RS 4.341,54 275
13 SALARIO RS$ 991.665,62 RS 29.543,80 RS 4.136.13 275
TOTAL | R$ 12.993.266,76 |RS 401.444,78 R$ 56.202,30
Folha de pagamento dos Pensionistas 2025:
. REMUNERACAO BASE DE Ne DE
COMPETENCIA BRUTA CACULO PATRONAL SERVIDOR TOTAL SERV..
JANEIRO RS$ 170.089,20 RS 5.878,10 RS 822,93 69
FEVEREIRO RS$ 170.089,20 RS 5.878,10 RS 822,93 69
MARCO | R$173.484,69 RS 5.878,10 RS 822,93 71
ABRIL RS 174.478,09 R$ 5.878,10 RS 822,93 71
MAIO | R$177.844,54 RS 5.878,10 RS 822,93 72
JUNHO RS 174.049,54 R$ 5.878,10 RS 822,93 72
JULHO RS 174.049,54 R$ 5.878,10 RS 822,93 72
AGOSTO RS 174.049,54 RS$ 5.878,10 RS 822,93 72
SETEMBRO R$ 177.233,56 R$ 5.878,10 RS 822,93 73
OUTUBRO RS 183.031,40 RS 5.878,10 RS 822,93 74
NOVEMBRO R$ 177.729,47 R$ 5.878,10 RS 822,93 74
DEZEMBRO | RS 179.504,18 RS 5.878,10 RS 822,93 74
13 SALARIO RS 173.122,27 RS$ 5.878,10 RS 822,93 73
TOTAL | RS 2.278.755,22 | R$ 76.415,30 R$ 10.698,09

Compensacao Previdenciaria

Foram protocolados novos requerimentos no ambito da Compensacao Previdenciaria, tanto
junto ao RGPS quanto ao RPPS, assegurando a continuidade dos processos e o devido
reconhecimento dos vinculos e direitos previdenciarios. Esses procedimentos contribuem para
a correta apuracao dos valores a compensar, bem como para a regularidade dos fluxos entre os

regimes.

Valores Recebidos de Compensagdo Previdenciaria 2025

COMPETENCIA RGPS ESTADO SP MUN. DE ITAI TOTAL

JANEIRO RS 32.264,94 RS 32.660,53 RS 64.925,47
FEVEREIRO | RS 426.864,98 RS$ 5.216,75 RS 432.081,73
MARCO | RS 308.185,20 RS 5.465,54 RS 313.650,74
ABRIL | R$584.413,38 RS 5.465,54 RS 589.878,92
MAIO RS 45.258,17 RS 5.465,54 RS 50.723,71
JUNHO RS 541.383,39 RS 5.465,54 R$ 546.848,93
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JULHO RS 51.308,08 RS 5.465,54 RS 56.774,34
AGOSTO RS 51.063,02 RS 5.465,54 R$ 56.528,56
SETEMBRO RS 51.063,02 RS 5.465,54 RS 2.292,87 RS 58.821,43
OUTUBRO RS 51.407,87 RS 5.465,54 RS 221,48 RS 57.094,89
NOVEMBRO R$ 50.122,52 RS 5.465,54 RS 221,48 RS 55.809,54
DEZEMBRO RS 100.245,04 RS 10.931,08 RS 442,96 RS 11.619,08
TOTAL | R$1.767.579,61 RS 97.998,22 RS 3.178,79 RS 1.868.756,62
Valores Pagos de Compensacao Previdenciaria 2025
~ SAO PAULO
COMPETENCIA RGPS CAPITAL TOTAL

JANEIRO RS 11.549,54 RS 11.549,54

FEVEREIRO R$5.181,33 R$ 5.181,33

MARCO RS 5.398,68 RS 5.398,68

ABRIL RS 5.398,68 RS 5.398,68

MAIO RS 5.398,68 RS 5.398,68

JUNHO RS 5.548,92 RS 5.548,92

JULHO RS 5.423,86 RS 5.423,86

AGOSTO RS 5.423,86 RS 1.496,98 RS 6.920,84

SETEMBRO RS 5.423,86 RS 25,81 RS 5.449,67

OUTUBRO RS 5.423,86 RS 25,81 RS 5.449,67

NOVEMBRO RS 5.423,86 RS 25,81 RS 5.449,67

DEZEMBRO RS 10.847,72 RS 51,62 RS 10.899,34

TOTAL RS 76.442,85 RS 1.626,03 RS 78.068,88

Prova de Vida

A prova de vida dos aposentados e pensionistas foi realizada conforme o cronograma mensal,
no més de aniversdrio de cada beneficidrio. O procedimento ocorreu de forma presencial e
alcangou 85% de cumprimento ao longo do exercicio de 2025. Essa rotina contribui para a
atualizacdo cadastral, a manutencdo da regularidade dos pagamentos e a prevencdo de
irregularidades.

Censo Previdenciario dos Servidores Ativos

Entre 15 de julho e 15 de setembro de 2025, foi realizado o Censo Previdenciario dos servidores
ativos, abrangendo a atualizacdo cadastral e o levantamento de informacgdes relativas a vinculos
e tempos de servico anteriores ao ingresso no ente, a iniciativa teve como finalidade aprimorar
a qualidade da base de dados do RPPS, garantindo maior precisdo para a elaboracdo do Calculo
Atuarial e para o planejamento previdencidrio.

Ao final do levantamento, constatou-se que 893 servidores realizaram o recadastramento,
representando praticamente a totalidade do quadro ativo, com apenas 3 servidores pendentes,
conforme informacgdes do Departamento Pessoal da Prefeitura, dois desses servidores estavam
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respondendo a processo administrativo por faltas ao servigo, enquanto o terceiro encontrava-se
em licenca para tratar de assuntos particulares, esses dados evidenciam o elevado nivel de
participacdo e a efetividade da acdo.

V - GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
PLANEJAMENTO FINANCEIRO

O RPPS realiza planejamento financeiro anual, integrado ao or¢camento previdenciario,
considerando as projecOes atuariais, a estimativa das receitas previdencidrias e a previsdo das
despesas com beneficios e administrativas, o acompanhamento é feito de forma mensal, por
meio de analise do fluxo de caixa, garantindo a suficiéncia financeira para o cumprimento das
obrigacdes previdenciarias.

GESTAO E CONTROLE DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS
As receitas previdencidrias sdo monitoradas e controladas mensalmente, abrangendo:

e contribuicdes dos servidores ativos;

e contribui¢cdes do ente patronal;

e contribuicOes de aposentados e pensionistas, quando aplicavel;
e aportes e parcelamentos;

e compensacgao previdenciaria (COMPREV).

Os valores arrecadados sdo registrados tempestivamente na contabilidade e submetidos a
conciliacdo entre arrecadacdo, registros contabeis e extratos bancdrios, assegurando a
fidedignidade das informacdes financeiras.

GESTAO E CONTROLE DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

As despesas previdencidrias compreendem o pagamento de aposentadorias, sendo executadas
conforme previsdao orcamentadria e disponibilidade financeira, o RPPS mantém controle
sistematico dessas despesas, de forma a preservar o equilibrio financeiro e a aderéncia as

normas legais vigentes.

As despesas administrativas sdo controladas de forma segregada, com acompanhamento
continuo para assegurar a correta utilizagdo dos recursos.

GESTAO DA TAXA DE ADMINISTRACAO

O RPPS possui controle especifico da taxa de administracao, observando:
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e abase legal vigente;

e o percentual aplicado;

e aformade célculo;

e acorreta classificacdo contabil das despesas custeadas com esses recursos.

As despesas administrativas sdo segregadas das despesas previdenciarias, garantindo o respeito
ao limite legal da taxa de administracdo e a transparéncia na aplicacdo dos recursos.

GESTAO DO CAIXA E DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

As disponibilidades financeiras do RPPS sdo mantidas em contas bancarias exclusivas,
assegurando a segregacao patrimonial em rela¢do ao ente federativo, sdo realizadas conciliagdes
bancdrias mensais, permitindo o controle e a rastreabilidade dos recursos.

O RPPS mantém liquidez suficiente para o pagamento regular da folha de beneficios e das
despesas administrativas, aplicando os recursos disponiveis conforme a Politica de Investimentos
vigente.

INTEGRACAO COM A GESTAO DE INVESTIMENTOS

A gestdo financeira atua de forma integrada a gestdo de investimentos, considerando as
necessidades de liquidez, segurancga e rentabilidade dos recursos previdencidrios. As aplicagdes
financeiras observam os limites e diretrizes estabelecidos na Resolugdo CMN n2 4.963/2021,
bem como a politica de investimentos aprovada pelo colegiado competente.

CONTROLES INTERNOS E SEGREGAGAO DE FUNGOES

O RPPS adota controles internos formais na gestdo financeira, com segregacado de funcdes entre
autorizagdo, execugdo, registro e controle, os procedimentos estdo documentados em normas
internas, reduzindo riscos operacionais e assegurando a correta aplicagdo dos recursos
previdencidrios.

TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS

As informagdes financeiras do RPPS sdo divulgadas de forma periddica, por meio de relatdrios
financeiros, demonstrativos contabeis e publicagGes no site oficial e portal da transparéncia,
assegurando o acesso aos segurados, conselhos e drgdos de controle, o RPPS cumpre

tempestivamente as obrigacGes de prestacdo de contas junto aos drgdos competentes.

RESUMO DAS RECEITAS
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Receitas Orgamentdrias sdo os ingressos de recursos que pertencem definitivamente ao RPPS,
previstos na LOA, destinados ao custeio dos beneficios previdenciarios e administrativos e a
formacdo de reservas previdencidrias.

Receitas Extraorcamentarias sdo ingressos temporarios de recursos de terceiros, que nao
pertencem ao RPPS, ndo constam na LOA e ndo afetam o patrimonio previdenciario.

RECEITAS CORRENTES ORGAMENTARIAS

CONTRIBUIGOES DO SERVIDOR

Contribuigdes Do Servidor Ativo PMT

RS 5.389.582,41

Contribui¢des Do Servidor Ativo CMT

RS 103.618,61

Contribui¢des Do Servidor Ativo CAPSTUBA RS 35.967,10
Contribuicdo do Servidor Inativo PMT RS 56.202,30
Contribui¢do do Pensionistas PMT RS 10.698,09
Multa, Juros e Corre¢do Monetaria RS 21.499,70

TOTAL DE CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR

R$ 5.617.568,21

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

RestituicBes/Indenizacdes

RS 5.263,39

Compensagao Previdenciaria

R$1.792.264,76

TOTAL DE OUTRAS RECEITAS CORRENTES

R$ 1.797.528,15

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES

RS 7.415.096,36

CONTRIBUIGOES PATRONAIS - INTRA OFSS

Contribui¢Ges Patronal PMT

RS 5.339.101,56

Contribuigdes Patronal CMT

RS 129.858,85

ContribuicGes Patronal CAPSTUBA RS 45.320,98
Contribuigdo Patronal da Taxa de Administracdo PMT RS 973.496,60
Contribuicdo Patronal da Taxa de Administragdo CMT RS 20.634,91
Contribuicdo Patronal da Taxa de Administracdo CAPSTUBA RS$ 5.602,32
Multa, Juros e Corre¢ao Monetaria RS 45.508,61

Contribuigdo Patronal do Servidor — Parcelamento

RS 487.039,42

TOTAL DE CONTRIBUIGAO PATRONAL - INTRA OFSS

RS 7.046.563,25

OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS

Aporte Periédico para Cobertura do Déficit Atuarial

RS 3.098.515,62

TOTAL DE OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS

RS 3.098.515,62

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS

RS 10.145.078,87
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TOTAL DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS ‘ R$ 17.560.175,23

RECEITAS EXTRAORCAMENTARIAS

Restos a Pagar (Inscri¢do) RS 8.464,76
Depdésitos Consignados RS 1.961.239,55
Outras Movimentag6es Extra Orcamentarias 17.995.016,25
TOTAL DAS RECEITAS EXTRAORCAMENTARIAS 19.964.720,56

TOTAL DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS E
EXTRAORGCAMENTARIAS

RS 37.524.895,79

RESUMO DAS DESPESAS

Despesas Orcamentadrias sdo as saidas de recursos previstas no orcamento do RPPS, destinadas
ao pagamento de beneficios previdencidrios, despesas administrativas e obrigacdes legais,
reduzindo o patriménio previdencidrio.

Despesas Extraorgamentarias sdo as saidas de recursos correspondentes a devolugdo ou repasse
dos valores ingressados como receita extraorcamentdria, sem autorizagdo orcamentaria.

RESUMO DAS DESPESAS ORGAMENTARIAS

CUSTEIO DO REGIME

Equipamento e Material Permanente RS 8.074,41
Vencimentos e Vantagens Fixas RS 380.219,21
ObrigacBes Patronais RS 56.104,21
Material de consumo RS 9.464,79
Servigos de Consultoria RS 16.937,28
Outros Servigos Pessoa Fisica RS 85.089,47
Outros Servigcos Pessoa Juridica RS 92.807,61
Servigos de Tecnologia da Informacgdo RS 42.124,50
Auxilio Alimentacdo RS 22.800,00
ObrigagGes Tributarias e Contributivas RS 85.998,18
TOTAL DO CUSTEIO DO REGIME (empenhado) R$ 799.619,66

APOSENTADORIAS E REFORMAS

Aposentadorias RS 12.998.880,42
Pensdes RS 2.278.755,22
Sentencas Judiciais RS 3.185,31
Indenizagdes e Restituicdes - Comprev RS 1.522,79
Outros Beneficios Assistenciais RS 2.340,00
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TOTAL DAS APOSENTADORIAS E REFORMAS R$ 15.284.683,74

TOTAL DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS RS 16.084.303,40

DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS

Restos a Pagar Liquidados RS 3.365,15
Depdsitos de Consignagdes RS 1.962.073,54
Outras MovimentagGes Extras Orcamentdrias RS 8.565.514,00
TOTAL DAS DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS R$ 10.530.952,69

TOTAL DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS E EXTRA

ORCAMENTARIAS R$ 26.615.256,09

RESUMO GERAL

O Resultado Or¢camentario é a diferenca entre as receitas orcamentdrias arrecadadas e as
despesas orcamentarias empenhadas em determinado exercicio financeiro.

Resultado Orcamentdrio = Receitas Orcamentarias - Despesas Orcamentdrias

O Resultado Extraorcamentdrio corresponde a diferenca entre os ingressos extraorcamentarios
e os dispéndios extraorcamentarios ocorridos no exercicio.

Resultado Extraorcamentario = Ingressos Extraorcamentarios - Dispéndios Extraor¢camentarios

RESULTADO ORCAMENTARIO

RECEITAS RS 17.560.175,23
DESPESAS RS 16.084.303,40
Resultado - SUPERAVIT R$ 1.475.871,83

RESULTADO EXTRAORGAMENTARIO

INGRESSOS RS 19.964.720,56
DISPENDIOS R$ 10.530.952,69
Resultado - SUPERAVIT R$ 9.433.767,87
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TAXA DE ADMINISTRAGAO:

Receita da Taxa de Administragdo é a receita orcamentdria previdenciaria destinada

exclusivamente ao custeio das despesas administrativas do RPPS, nos limites definidos pela

legislagdo vigente, sendo definido para a CAPSTUBA 3% da Remuneragdo dos Servidores Ativos

do RPPS, Executivo e Legislativo.

Despesas da Taxa de Administragcdo sao as despesas or¢camentarias administrativas custeadas

com
operacionaliza¢do do RPPS.

recursos da Taxa de Administracdo, necessdrias para a gestdo, manutencdo e

TAXA DE ADMINISTRACAO

Receita Base de Calculo em 2025 (Remuneragdo de Ativos - Exercicio 2024)

RS 39.814.437,93

Despesa Administrativa Utilizada em 2025

RS 791.154,90

PERCENTUAL APLICADO EM 2025 DE TAXA DE ADMINISTRAGAO

1,99%

VALORES RECEBIDOS DA TAXA DE ADMINISTRAGAO em 2025

Prefeitura Municipal de Taquarituba

RS 973.496,60

Camara Municipal de Taquarituba

RS 20.634,91

Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Mun. Taquarituba

RS 5.602,32

TOTAL RECEBIDO 2025

R$ 999.733,83

VALOR GASTO COM TAXA DE ADMINISTRAGAO EM 2025

R$ 791.154,90

SOBRA ADMINISTRATIVA DO EXERCICIO DE 2025

R$ 208.578,93

SOBRA ADMINISTRATIVA TOTAL DO EXERCICIO ATUAL E ANTERIOR

R$ 2.678.211,08

VI - PROCESSOS DE LICITAGAO, CONTRATOS E TERMOS ADITIVO

A seguir sdo apresentados os processos de contratacdo realizados no exercicio, com a

consolidagdo das modalidades adotadas, objetos, valores e situagdo de cada procedimento, bem

como os contratos e termos aditivos formalizados.

PROCESSOS LICITATORIOS

MODALIDADE OBIJETO RESULTADO VALOR
INEXIGIBILIDADE
~ Prestacdo de servicos de telecomunicacdo na R$2.800,00
DE LICITAGAO modalidade STFC FINALIZADA ESTIMADO
N2 001/2025
INEXIGIBILIDADE - . . .
DE LICITACAO :lr(éefrtiigao de servicos de fornecimento de energia FINALIZADA Féi;iﬂogé)g
N2 003/2025
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INEXIGlBILlDﬁDE Prestacdo de servicos de abastecimento de agua e R$2.400,00
DE LICITACAO FINALIZADA
N2 002/2025 coleta de esgoto ESTIMADO
Contratacdo de instituicdo financeira para operar os
PREGAO servicos de processamento e gerenciamento de
ELETRONICO N° | créditos provenientes da folha de pagamentos dos DESERTA -
001/2025 servidores ativos, aposentados e pensionistas da
CAPSTUBA
Contratacao de instituicdo financeira para operar os
PREGAO servicos de processamento e gerenciamento de
ELETRONICO N° | créditos provenientes da folha de pagamentos dos DESERTA -
002/2025 servidores ativos, aposentados e pensionistas da
CAPSTUBA
DISPENSA DE Contratagdo de empresa especializada para
LICITACAO N° certificagcdo da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos DESERTA -
001/2025 Servidores Municipais de Taquarituba - CAPSTUBA
Contratacdao de empresa especializada na prestagao
de servios de consultoria em gestio de
DISPENSA | T onto eenico, arentachs, estrtéaica <
ELETRONICA N° R . . ) . FINALIZADA | RS 22.080,00
002/2025 suporte a a'rc'imlnlstragao dF)s recursos ﬁnancelro§ sob
responsabilidade da Caixa de Aposentadoria e
Pensdo dos Servidores Municipais de Taquarituba -
CAPSTUBA
ospeusaoe | AU e 7 () e e e e
LICITACAO N° - . . FINALIZADA | R$5.715,41
003/2025 de e.sc_rltorl.o, destmac_los z? atender as necessidades
administrativas e funcionais da CAPSTUBA
Contratacdo de empresa do ramo pertinente para
DISPENSA DE | wolords frente e verso conforme
LICITACAO N° . Impres: . L " . | FINALIZADA | RS 2.160,00
004/2025 e.speC|ﬁcNagoes n.1|n|mas ~eX|g|das,. des.t'lln.adas a
divulgacdo de informagGes previdencidrias aos
servidores municipais
DISPENSA DE Aquisicdo de géneros alimenticios, agua mineral e
LICITACAO N° materiais de higiene e limpeza, destinados ao | FINALIZADA | RS 1.432,60
005/2025 atendimento das necessidades da CAPSTUBA.
Contratacao de instituicdo financeira para operar os
DISPENSA DE servicos de processamento e gerenciamento de
LICITACAO N° créditos provenientes da folha de pagamentos dos | FINALIZADA |RS 252.000,00
006/2025 servidores ativos, aposentados e pensionistas da
CAPSTUBA
Aquisicao de camisetas polo masculinas e femininas
DISPENSA DE confeccionadas em malha PV (67% poliéster e 33%
LICITACAO N° viscose), destinadas ao uso dos servidores da | FINALIZADA | RS 800,00
007/2025 Autarquia como uniforme de identificacdo
institucional
CONTRATOS
NUMERO OBJETO CONTRATADO VALOR VIGENCIA
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Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de
servicos de consultoria em
gestdo de investimentos
previdenciarios, com foco no
assessoramento técnico, | CREDITO E MERCADO 01/10/2025
001/2025 | orientagdo estratégica e suporte | ENGENHARIA RS 22.080,00 A
a administragdo dos recursos | FINANCEIRA LTDA 01/10/2026
financeiros sob
responsabilidade da Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores Municipais de
Taquarituba - CAPSTUBA
Contratagdo de instituigdo
ﬁnanceirg para operar gos COQPERATIVA DE
servicos de processamento e CREDITO, POUPANGA
. .y E INVESTIMENTO 02/01/2026
002/2025 | 8Berenclamento ; de . IErEd'tgs NOVOS HORIZONTES | R$ 252.000,00 A
p;°‘;f:';:§? doas S‘;rvai dorees - SICREDI NOVOS 01/01/2031
gtiig/os, aposentados e EF? ZE ?;}lTES
pensionistas da CAPSTUBA ISP/
TERMO ADITIVO
NUMERO | CONTRATO "
TERMO ORIGEM OBIJETO CONTRATADO VALOR VIGENCIA
Implantagdo e cessdo
de uso de software
ZZ:" dizrs:c'ame”to FOUR INFO 03/10/2025
02/2025 006/2023 . o DESENVOLVIMENTO | RS 11.246,52 4
previdencidrios dos | e ¢y eryaRE 1TDA 02/10/2026
servidores publicos
do municipio de
Taquarituba.
Prestagdo de servigos 21/12/2025
03/2025 | 00g/2022 | Contabeise FGM FRANCO ME | RS 44.038,20 4
assessoria
.. . 20/12/2026
administrativa
Servigos técnicos RTM CONSULTORES 05/09/2025
03/2025 007/2022 voltados a gestdo E ASSOCIADOS RS 16.431,48 4
atuarial da Capstuba | LTDA ME 04/09/2026
Aluguel prédio MARIA DA GRACA 24/10/2025
02/2025 007/2023 Capstuba FREITAS GOMES RS 31.662,36 4
SANTOS 23/10/2026
Servigos de NAKASHIMA
elabc:;ra(;éo e SERVICOS 21/01/2025
04/2025 002/2021 . . RS 6.129,24 A
orientagao ao ADMINISTRATIVOS 20/01/2026
DAIR/DPIN S/A
Servigos de captacao,
02/2025 004/2023 leitura, envio Ele. GRIFON DIGITAL RS 1.899,24 12/09A/2025
recortes eletronicos SERVICOS LTDA 11/09/2026
de diarios oficiais
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Prestacdo de servicos zgtsnggAELlaElRA 01/08/2025
02/2025 002/2023 de locagdo de TECNOLOGIA LTDA RS 1.763,16 A
software para site ME 31/07/2026

VII - ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

Os d6rgdos colegiados da CAPSTUBA, Comité de Investimentos, Conselho de Administracdo e

Conselho Fiscal, reinem-se ordinariamente uma vez por més, em conformidade com a legislacdo

municipal vigente, para analise, deliberacio e acompanhamento das matérias técnicas,

administrativas e financeiras do Instituto, sempre que necessario, sdo convocadas reunides

extraordindrias para tratamento de assuntos especificos ou de carater urgente.

Todas as atas, em sua versdo integral, encontram-se publicadas no site oficial da CAPSTUBA,

assegurando plena transparéncia e acesso publico as decisdes adotadas.

COMITE DE INVESTIMENTOS - PRINCIPAIS DECISOES

1242 Reuniao
Ordinaria
08/01/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliacdo da carteira e dos resultados de dezembro/2024, 42 trimestre e exercicio
de 2024, com aprovagao dos relatdrios.

- Decisdo de manter a estratégia de investimentos diante do cenario de 2025.

- Recomendacdo de alocagdo das novas receitas do més.

- Ciéncia e aprovagdo das APRS do més de dezembro/2024.

1252 Reuniao
Ordinaria
10/02/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliacdo da carteira e dos resultados de janeiro/2025, com aprovacdo dos
relatdrios.

- Decisdo de manter a estratégia de investimentos diante do cenario.

- Recomendagdo de alocagdo das novas receitas do més.

- Ciéncia e aprovacgdo das APRS do més de janeiro.

1262 Reunido
Ordinaria
07/03/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliacdo da carteira e dos resultados de fevereiro/2025, com aprovagdo dos
relatdrios.

- Decisdo de manter a estratégia de investimentos e realizar resgate parcial para
reenquadramento do fundo CAIXA BRASIL MATRIZ FI Renda Fixa.

- Recomendacdo de alocacdo das novas receitas do més.

- Ciéncia e aprovagao das APRS do més de fevereiro.

1272 Reuniao
Ordinaria
08/04/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliagdo da carteira e dos resultados de mar¢o/2025, com aprovagdo dos relatérios.
- Decisdo de manter a estratégia de investimentos, adotando postura cautelosa diante
da forte volatilidade do mercado internacional, especialmente em razdo do
desempenho negativo do fundo de BDR decorrente das tensdes comerciais entre EUA
e China.
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- Recomendacdo de alocagdo das novas receitas do més, com indicagdo de fundos de
renda fixa atrelados a Selic e DI.
- Ciéncia e aprovagao das APRS do més de margo.

1282 Reunido
Ordinaria
09/05/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliagdo da carteira e dos resultados de abril/2025, com aprovagdo dos relatdrios.
- Decisdo de manter a estratégia de investimentos, com monitoramento cauteloso
devido a volatilidade internacional, especialmente pelo impacto das tarifas
comerciais dos EUA no desempenho do fundo de BDR, que apresentou melhora ao
longo do més apesar de retorno negativo.
- Recomendacdo de alocacdo das novas receitas do més, considerando também os
recursos extraordinarios (taxa de administragdo, compensagdo previdencidria,
amortizacdo do déficit atuarial e cupons), com destinagdo entre fundos de renda fixa
atrelados a Selic, DI e titulos publicos.

- Ciéncia e aprovagao das APRS do més de abril.

1292 Reunido
Ordinaria
09/06/2025

- Andlise do cendrio econémico.
- Avaliagdo da carteira e dos resultados de maio/2025, com aprovagdo dos relatérios.
- Decisdo de manter a estratégia de investimentos, considerando o cenario econémico
global moderado e a necessidade de cautela, com destaque para o desempenho
positivo de todos os segmentos, incluindo fundos no exterior.
- Recomendacdo de alocacdo das novas receitas do més, incluindo contribuicdes
regulares, taxa de administragdo, compensa¢do previdencidria e aporte de
amortizag¢do do déficit atuarial, com destinagdo entre fundos de renda fixa indexados
a Selic, fundos referenciados DI e fundos da familia Vértice, alinhados ao perfil de
longo prazo e aos principios de seguranca e solvéncia.
- Ciéncia e aprovagao das APRS do més de maio.

1302 Reunido
Ordinaria
08/07/2025

- Analise do cendrio econOmico, incluindo apresenta¢do do Banco Bradesco com
sugestOes de alocagdo e perspectivas macroeconémicas.

- Avaliacdo da carteira e dos resultados de junho/2025, 22 trimestre e 12 semestre,
com aprovagao dos relatorios.

- Decisdo de manter a estratégia de investimentos do Instituto, priorizando renda fixa
atrelada a Selic e DI, sem aportes na familia Vértice neste més.

Recomendacgdo de alocagdo das novas receitas do més, com distribuicdo entre Caixa
Brasil Matriz Renda Fixa, Caixa Fl Brasil IRFM-1, Sicredi Taxa Selic e BB Perfil DI
Previdenciario.

- Ciéncia e aprovagao das APRS do més de junho.

1312 Reunido
Ordinaria
08/08/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliagdo da carteira e dos resultados de julho/2025, com aprovagdo dos relatdrios.
- Decisdo de manter a estratégia de investimentos, priorizando fundos de renda fixa
atrelados a Selic e DI, incluindo aplicagdo dos cupons recebidos.

- Recomendacao de alocagdo das novas receitas do més, com destinagdo entre Caixa
Brasil FI DI, Caixa IRFM-1, Sicredi Selic e BB Perfil DI.
- Solicitacdo de analise técnica de novos fundos de renda fixa com vencimento
definido (Caixa 2030 e BB Vértice Especial 2029).

- Aprovac¢do do credenciamento da BEM DTVM e do Banco Bradesco, conforme
Resolu¢do CMN n2 4.963/2021.
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- Determinagdo de ajuste de alocagdo referente ao aporte atuarial de dezembro/2024,
para regularizacdo da origem dos recursos.
- Ciéncia e aprovagao das APRS do més de julho.

1322 Reuniao
Ordindaria
08/09/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliacdo da carteira e dos resultados de agosto/2025, com aprovacdo dos
relatdrios.

- Decisdo de manter a estratégia de investimentos focada em renda fixa atrelada a
Selic e DI.

- Avaliacdo técnica dos fundos BB Vértice Especial 2029 e Caixa Especial 2030,
considerados adequados para alocacdo de aportes de equacionamento, com
potencial de melhoria do perfil risco-retorno da carteira.

- Recomendacdo de alocagdo das novas receitas do més entre Caixa Brasil FI DI, Caixa
IRFM-1 e BB Perfil DI, além da possibilidade de aplicacdo no Caixa Especial 2030 para
eventual aporte atuarial.

- Solicitagdo de analise dos fundos Caixa Especial 2027 e 2028 para a préxima reunido.
- Ciéncia e aprovacdo das APRS do més de agosto.

1332 Reuniao
Ordinaria
08/10/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliacdo da carteira e dos resultados de setembro e do 32 trimestre de 2025, com
aprovacao dos relatdrios.

- Apresentacdo da gestora R Capital, com posterior analise e decisdo de ndo
credenciamento dos fundos por auséncia de histérico operacional e documentagdo
minima.

- Decisdo de manter a estratégia de investimentos, priorizando fundos de renda fixa
referenciados ao DI e IRFM-1.

- Recomendagdo de alocagdo das novas receitas do més conforme politica vigente.

- Ciéncia e aprovacgdo das APRS do més de setembro.

1342 Reunido
Ordinaria
07/11/2025

- Andlise do cendrio econémico.

- Avaliacdo da carteira e dos resultados de outubro/2025, com aprovacdo dos
relatdrios.

- Decisdo de manter a estratégia de alocacgdo, incluindo recomendagdes especificas
para contribuigGes, taxa de administracdo, compensacao previdenciaria e cupons.

- Aprovagdo da minuta da Politica de Investimentos para 2026, apds ajustes.

- Ciéncia e aprovagao das APRs do més de outubro.

1352 Reunido
Ordinaria
08/12/2025

- Analise do cenario econ6mico.

- Avaliagdo da carteira e dos resultados de novembro/2025, com aprovacdo dos
relatérios.

- Decisdao de manter a estratégia de alocagdo, incluindo recomendagdes para
contribuicGes, taxa de administracdo e aporte atuarial, bem como previsdo de
aplicacdo de eventual crédito da centralizag¢do da folha.

- Apresentagdo e andlise do Estudo de Asset Liability Management (ALM).

- Ciéncia e aprovagao das APRs do més de novembro.
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL - PRINCIPAIS DECISOES
Conselho de Administragdo
e Andlise e aprovagdo da prestacdo de contas de dezembro/2024, incluindo
balancetes, caixa, extratos e relatério de investimentos.
¢ Avaliacdo do desempenho da carteira e do cenario econdmico, com destaque para
rentabilidade abaixo da meta e impacto da elevagao da Selic.
* Homologacdo das recomendacgbes do Comité de Investimentos para alocagdo dos
recursos a receber em fevereiro nos fundos BB Perfil e Caixa Matriz.
12 Rgu?i.';\o * Ciéncia e aprovagao das APRs do més de dezembro/2024
2(?;31?;8;5 Conselho Fiscal
¢ Andlise da prestacdo de contas de dezembro/2024, incluindo receitas, despesas,
caixa e extratos.
¢ Avaliagdo do relatério de investimentos, da rentabilidade e do enquadramento da
carteira.
e Exame das disponibilidades financeiras em conta corrente e dos impactos do
cendrio econdmico.
¢ Ciéncia e aprovacdo das APRs do més de dezembro/2024.
Conselho de Administragdo
e Prestacdo de contas de janeiro/2025, incluindo balancetes, caixa, extratos e
relatdrio de investimentos.
e Desempenho da carteira: rentabilidade positiva de 1,24%, acima da meta de 0,61%.
* Homologacdo das recomendacgdes do Comité de Investimentos para alocagdo dos
recursos a receber: BB Perfil, Caixa Brasil Vértice 2026 e Caixa Brasil IRFM-1.
e Prestacdo de Contas do Exercicio 2024 apresentada e aprovada: superavits
22 Reunido orgamentario, financeiro, econdmico e patrimonial; taxa de administracdo de 2,09%.
Ordindria ¢ Quantitativo de beneficios: 33 concessdes em 2024 (diversas modalidades), todas
20/02/2025 homologadas.
Conselho Fiscal
¢ Andlise da prestacdo de contas de janeiro/2025 e dos demonstrativos contabeis e
financeiros do exercicio de 2024.
e Verificagdo da rentabilidade, risco e enquadramento dos investimentos.
¢ Avalia¢do dos atos concessorios (aposentadorias e pensées) referentes ao exercicio
de 2024.
 Ciéncia e aprovacgdo das APRs referentes ao més de janeiro/2025.
Conselho de Administragdo
* Prestacdo de contas de fevereiro/2025, incluindo balancetes, caixa, extratos e
relatério de investimentos.
e Desempenho da carteira: rentabilidade negativa de 0,42% no més, abaixo da meta
32 Reunido | de 1,72%, influenciada pela inflagdo de 1,31% registrada em fevereiro.
Ordinaria ¢ Deliberagdo de alocagdo conforme recomendagdo do Comité de Investimentos: BB
10/03/2025 Perfil, Caixa Brasil Vértice 2026 e Caixa Brasil IRFM-1.

e Relatério analitico de investimentos apresentado, com destaque para o
comportamento da carteira em cenario de inflagdo elevada.
e Homologac¢do unanime da prestacdo de contas e dos investimentos apresentados.

Conselho Fiscal
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e Andlise da prestacdo de contas de fevereiro/2025, incluindo demonstrativos
contabeis, financeiros e relatérios de investimentos.
e Verificagdo da rentabilidade, risco e enquadramento dos fundos conforme
Resolugcdo CMN n2 4.963 e altera¢Oes
e (Ciéncia sobre a recomendacdo de alocagdo apresentada pelo Comité de
Investimentos.
e Ciéncia e aprovacgdo das APRs referentes ao més de fevereiro/2025.
Conselho de Administragdo
® Posse dos membros do Conselho de Administragdo, eleitos para o quadriénio 2025—
2029, conforme LC 305/2022, apds processo eleitoral de chapa Unica e elei¢do por
aclamacgao.
¢ Indicacdo de 2 servidores (1 titular e 1 suplente) para compor o Conselho Fiscal,
conforme atribuicdes previstas na LC 12/2003.

12 Reunido * Referendo da escolha das Diretoras de Seguridade Social e de Administracdo e

Extraordindria | Finangas, conforme LC 305/2022.

01/04/2025 * Nomeacdo do responsavel pelo Controle Interno da entidade.
Conselho Fiscal
* Posse dos membros eleitos para o quadriénio 2025-2029, conforme LC 305/2022 e
LC 12/2003.
e Ciéncia do encaminhamento de oficios para composicdo completa do Conselho
Fiscal, com indicacdes do Poder Executivo e da Camara Municipal.
e Ciéncia da nomeagdo das Diretoras e do responsavel pelo Controle Interno.
Conselho de Administragdo
® Posse dos membros do Conselho Fiscal indicados pelo Poder Legislativo e pelo
Conselho Administrativo, conforme LC 12/2003.
¢ Informado que a indicagdo do Poder Executivo ainda ndo foi encaminhada.
¢ Indicagdo dos membros do Comité de Investimentos, conforme Decretos n?

22 Reunido 185/2014 e n? 112/2021: 1 indicado pela Superintendéncia, 2 pelo Conselho

Extraordinaria | Administrativo e 1 pelo Conselho Fiscal.

10/04/2025 * Encaminhamento das nomeacgdes para publicagdo via portaria do Poder Executivo.
Conselho Fiscal
e Ciéncia e formalizacdo da posse dos novos membros indicados pelo Poder
Legislativo e Conselho Administrativo.
¢ Indicagdo de 1 membro para compor o Comité de Investimentos.
e Concordancia com o envio das nomeagdes para publicagdo em portaria.
Conselho de Administragdo
* Prestacdo de contas de mar¢o/2025, incluindo balancetes, caixa, extratos e relatério
de investimentos.

42 Reuni3o e Desempenho da carteira: rentabilidade positiva de 0,27%, abaixo da meta de 0,94%;

Ordinéria destaque para resultado negativo do fundo no exterior e impacto do cenario

10/04/2025 | internacional no 12 trimestre.
¢ Deliberagao de alocagdo conforme Comité de Investimentos, considerando alta da
SELIC para 14,25%: aplicagcdo no CAIXA BRASIL FI RF Referenciado DI e aplicagdo do
saldo da taxa de administragdo no CAIXA FI BRASIL IRFM-1.
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e Apresentacgdo do Relatdrio de Avaliagdo Atuarial 2025, com Déficit Técnico Atuarial
de RS 72.369.213,70 e possibilidade de revisdo do plano de amortizagdo, conforme
Portaria MTP n2 1.467/2022.
e Aprovagdo da realizagdo de processo licitatério para contratacdo de instituicdo
financeira para centralizacdo da folha de pagamento dos servidores da CAPSTUBA,
visando maior eficiéncia operacional e gera¢do de receita.
e Ciéncia acerca da doagdo de terreno e da futura construgdo da sede propria, restrita
aos recursos da taxa de administragdo.
* APRs de margo/2025 apresentadas e aprovadas.
Conselho Fiscal
¢ Andlise dos demonstrativos de margo/2025, verificacdo da rentabilidade, riscos e
enquadramento dos investimentos.
o Ciéncia das deliberactes do Comité de Investimentos e da alocacdo aprovada.
¢ Avaliacdo do Relatoério de Avaliagdo Atuarial 2025, incluindo o déficit técnico e o
plano de amortizagao.
¢ Aprovacgdo das APRs relativas ao més de margo/2025.
Conselho de Administracdo
* Posse das conselheiras indicadas pelo Poder Executivo (Lei Complementar 12/2003):
Yasmin Diane Pinto (titular) e Luciane Cristina Fontana Campos (suplente).
¢ Apresentac¢do da Lei Municipal n2 1.983/2025, que define a amortiza¢do do Déficit
Técnico Atuarial mediante aportes periddicos.
 Prestacdo de contas de abril/2025, incluindo balancetes, caixa, extratos e relatério
de investimentos.
¢ Desempenho da carteira: rentabilidade positiva de 1,27%, acima da meta de 0,83%.
¢ Deliberagdao de alocagdo conforme recomendag¢ées do Comité de Investimentos.
e Aprovagdo unanime dos documentos preliminares do processo licitatério para
528Reunido | (ontratacio de instituicdo financeira: Formalizagio de Demanda, Mapa de Riscos,
Ordindria . _— . -
12/05/2025 Estudo Técnico Preliminar, Pesquisa de Precos e Termo de Referéncia.
¢ APRs de abril/2025 apresentadas e aprovadas.
Conselho Fiscal
e Ciéncia da posse das conselheiras indicadas pelo Poder Executivo.
e Andlise da Lei Municipal n? 1.983/2025 e do modelo de financiamento do déficit
atuarial.
¢ Andlise da prestacdo de contas de abril/2025, com verificagdo dos documentos
contdbeis, desempenho da carteira e enquadramento dos investimentos.
e Aprovacgdo das recomendagdes do Comité de Investimentos referentes a alocagdo
do més.
¢ Aprovacgdo das APRs do més de abril/2025.
Conselho de Administragdo
 Prestacdo de contas de maio/2025, incluindo balancetes, caixa, extratos e relatério
62 Reunijo | deinvestimentos.
Ordinaria ¢ Rentabilidade da carteira: retorno positivo de RS 963.463,66 (1,20%), acima da meta
10/06/2025 | de 0,69%. Desempenho positivo em renda fixa, renda variavel e exterior.

e Deliberagdes de alocagdo conforme Comité de Investimentos: manutencdo da
estratégia e aprovacado das aplicagGes nos fundos CAIXA BRASIL ESPECIAL 2026 TP RL,
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CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF, SICREDI TAXA SELIC FIC RF LP e BB PERFIL FIC RF DI
Previdenciario LP.
¢ Homologagdo da prestagdo de contas e dos investimentos do més, sem ressalvas.
Conselho Fiscal
e Andlise da prestacdo de contas de maio/2025 e verificagdo dos demonstrativos
financeiros e da conformidade dos investimentos.
» Verificagdo da rentabilidade, risco e enquadramento dos fundos, com desempenho
mensal de 1,20%, acima da meta de 0,69%.
¢ Ciéncia e aprovacdo das APRs referentes ao més de maio/2025.
* Homologac¢do conjunta da prestacdo de contas, sem apontamentos ou ressalvas.
Conselho de Administragao
» Andlise da prestagdo de contas de junho/2025, incluindo balancetes, caixa, extratos
e relatdrio de investimentos.
¢ Rentabilidade mensal de 0,67%, acima da meta de 0,60%. Renda fixa e renda
varidvel com retorno positivo; exterior negativo no més.
¢ Avaliacdo do 22 trimestre: desempenho positivo em todos os segmentos.
e Avaliacdo do 12 semestre: renda fixa e varidvel positivas; exterior negativo.
Rentabilidade acumulada de 5,17%, abaixo da meta de 5,52% (IPCA + 5,25%).
® Aprovagao das recomendagdes do Comité de Investimentos: aplicagdes nos fundos
CAIXA BRASIL MATRIZ RF, CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF, SICREDI TAXA SELIC FIC RF LP
72Reunido | ¢ g PERFIL FIC RF DI Previdenciario LP.
1(?;(;1;};8;5 ¢ Informagdes sobre o Censo Previdenciario 2025 (formato online) e apoio na
divulgacgao.
¢ Prestacdo de contas e investimentos homologados sem ressalvas.
Conselho Fiscal
e Andlise da prestagdo de contas de junho/2025: demonstrativos financeiros,
rentabilidade e conformidade com a Resolugdo 4.963/2021.
¢ Verificagdo da rentabilidade mensal (0,67%) e avaliagdo da performance trimestral
e semestral.
e Ciéncia das recomendagbes do Comité de Investimentos e aprovagdao das APRs
referentes a junho/2025.
¢ Homologagdo da prestacao de contas, sem apontamentos ou ressalvas.
Conselho de Administracdo
* Analise da prestacdo de contas referente a julho/2025, incluindo balancetes, caixa,
extratos e relatério de investimentos.
e Patrimdnio total de RS 83.465.462,95. Rentabilidade mensal de 0,88%, superior a
meta de 0,83%.
82 R?u?iéo * Aprovacgao das recomendagdes do Comité de Investimentos: aplicagdes nos fundos
1?;3;}28;5 CAIXA BRASIL FI RF DI LP; CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF; SICREDI TAXA SELIC FIC RF

LP; BB PERFIL FIC RF DI PREV LP; e aplicagdes dos cupons dos fundos Vértice.
¢ Aprovacgdo dos Termos de Analise e Credenciamentos n2 01/2025 (BEM DTVM) e n2
02/2025 (Banco Bradesco S.A.).

¢ Aprovacdo do procedimento de resgate e realocacdo do valor de RS 635.405,34
referente ao aporte de equacionamento de 2024, aplicado indevidamente de forma
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ndo segregada no inicio de 2025. Registrado que n3do houve prejuizo financeiro ao
Instituto.
¢ Aprovagdo do Relatério do Controle Interno - 12 semestre/2025.
e Apresentacdo da Cartilha Previdencidria em fase final de elaboragdo. Conteldo
aprovado, com decisdo pela disponibilizacdo digital e impressdo de exemplares
fisicos.
¢ Analise e aprovacdo do Pregdo Eletrénico n2 002/2025, com sessdo marcada para
21/08/2025, reformulado apds processos anteriores restarem desertos.
* Aprovacgdo das APRs referentes a julho/2025.
® Prestacdo de contas e investimentos homologados sem ressalvas.
Conselho Fiscal
¢ Andlise da prestacdo de contas de julho/2025 e dos demonstrativos financeiros e de
investimentos.
e Verificagdo da rentabilidade mensal de 0,88%, acima da meta, e andlise do
desempenho dos segmentos.
¢ Ciéncia e aprovacdo das recomendac¢oes do Comité de Investimentos e avaliacdo da
situagdo do aporte de equacionamento pendente.
¢ Aprovacdo dos credenciamentos n2 01/2025 e n2 02/2025.
¢ Aprovacgao do procedimento de resgate e realoca¢do do aporte de 2024.
¢ Aprovagdo do Relatério do Controle Interno - 12 semestre/2025.
e Aprovagao do conteudo da Cartilha Previdencidria e da sua forma de divulgacgdo.
¢ Aprovacgdo do Pregdo Eletrénico n? 002/2025.
* Aprovacgdo das APRs de julho/2025.
¢ Prestagdo de contas homologada sem ressalvas.
Conselho de Administragdo
¢ Andlise da prestacdo de contas referente a agosto/2025, incluindo balancetes, caixa,
extratos e relatério de investimentos.
e Patriménio total de RS 84.583.418,03, com rentabilidade de 1,14%, superior a meta
de 0,30%.
e Aprovacdo das recomendacdes do Comité de Investimentos: aplicagdes nos fundos
CAIXA BRASIL FI RF DI LP; CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF; BB PERFIL FIC RF DI PREV LP;
e aplicagdo do aporte de equacionamento no fundo CAIXA BRASIL ESPECIAL 2030 TP
RL FIF RF (novo fundo aprovado).

92 Reunido ¢ Ciéncia e andlise do Relatério Gerencial de Gestdo Atuarial - RGGA (12, 22 e 32

Ordinaria bimestres/2025). Identificagdo de leve descompasso entre ativos e passivo nos dois
10/09/2025 primeiros bimestres e equilibrio no terceiro. Determinada a necessidade de

atualizagdo permanente da base cadastral e encaminhamento do relatério a
Prefeitura.

* Analise e aprovacdo do Relatério de Aderéncia das Hipdteses Atuariais, conforme
Portaria MTP n2 1.467/2022. Mantidas todas as hipdteses vigentes, exceto a Taxa de
Crescimento Salarial, ajustada de 1,00% para 1,47% a.a. Aprovagdao unanime das
hipoteses resultantes dos testes.

¢ Aprovagdo das APRs referentes a agosto/2025.

¢ Prestacao de contas e investimentos homologados sem ressalvas.

Conselho Fiscal
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¢ Andlise da prestacdo de contas de agosto/2025 e dos demonstrativos financeiros e
de investimentos, registrando rentabilidade de 1,14%.
¢ Ciéncia e aprovac¢ao das recomendagdes do Comité de Investimentos, incluindo o
novo fundo destinado ao equacionamento do déficit atuarial.
e Ciéncia dos resultados do RGGA (12 a 32 bimestres/2025) e da necessidade de
atualizagdo cadastral continua.
e Aprovacgdo do Relatério de Aderéncia das Hipoteses Atuariais e do ajuste da Taxa de
Crescimento Salarial para 1,47% a.a.
» Aprovacgdo das APRs de agosto/2025.
¢ Prestagdo de contas homologada sem ressalvas.
Conselho de Administragdo
Aniélise do resultado do PROCESSO SEI n2 0008110/2025-86, referente a Auditoria
Extraordindria do TCESP sobre descontos facultativos em beneficios previdenciarios.
Foram apresentados:
(i) Relatdrio e Despacho do Conselheiro do TCESP;
(ii) convénios disponibilizados ao fiscal;
(iii) autorizagOes existentes;
(iv) registros de entrevistas realizadas com aposentados e pensionistas.
O Presidente esclareceu que o CAPSTUBA foi citado nos Itens Ill, IV e VI da auditoria,
todos com prazos especificos para implementagdo. Apds analise, o Conselho
deliberou:
1. Item lll — AutorizacBes formais:
Reconhecida a auséncia de autorizagdes expressas no ato da aposentadoria.
O Conselho validou a adogdo e formalizacdo do Termo de Ciéncia e
Autorizacdo, aplicado aos beneficidrios ativos dos convénios (Unimed,
Master Plus e AFUP). Registrada a assinatura de todos, exceto uma
beneficidria da Unimed temporariamente impossibilitada. Os documentos
32 Reunido foram conferidos e aprovados.
Extraordinaria Para futuras aposentadorias, determinou-se a emissdo obrigatéria de
10/09/2025

autorizagdo no ato da concessdao. Medidas consideradas suficientes para
atendimento ao item.
2. ltem IV - Instituicdo de normativo interno:
Avaliada e aprovada a minuta da Resolugdo n2 001/2025, que regulamenta
os critérios e procedimentos para descontos facultativos. Apds sugestdes e
ajustes, foi aprovada por unanimidade e determinada sua publicacao.
3. Item VI—Validagdo das autorizagdes:
O Conselho aprovou a inclusdo do Artigo 102 na Resolugdo n? 001/2025,
estabelecendo formas de validagdo: apresentacdo presencial, envio com
firma reconhecida ou assinatura eletrénica valida. Reconheceu-se que,
embora a biometria seja preferencial conforme o TCESP, as alternativas
definidas atendem com seguranca a realidade operacional.
O Conselho reafirmou o compromisso com o aperfeigcoamento dos controles e com a
comunicagdo aos beneficiarios. Todas as medidas foram aprovadas por unanimidade.

Conselho Fiscal
Os membros do Conselho Fiscal participaram da reunido de forma conjunta, para fins

de ciéncia e acompanhamento.

Rua X

V de novembro, 306 - Centro - Taquarituba-SP



r—— (]

iy

ydPSTUBA

CAPSTUBA

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
TAQUARITUBA

CNP) 03.148.801/0001-97

O Conselho Fiscal examinou os documentos e confirmou:

— a execucdo das medidas relativas aos Itens lll, IV e VI;

—a adequacdo do Termo de Ciéncia e Autorizagdo;

— a pertinéncia da Resolugdo n2 001/2025 e de seu Artigo 109;

— a suficiéncia das ac¢Ges para atendimento as determinagées do TCESP.

Manifestou concordancia integral com as providéncias adotadas pela Diretoria e pelo
Conselho de Administragado.

102 Reuniao
Ordindaria
10/10/2025

Conselho de Administragdo

¢ Andlise da presta¢do de contas referente a setembro/2025, incluindo balancetes,
caixa, extratos e relatdrio de investimentos.

e Patrimonio total de RS 86.072.615,25, com retorno mensal de RS 943.063,19 e
rentabilidade de 1,11%, acima da meta de 0,99%. Todos os segmentos (renda fixa,
varidvel e exterior) apresentaram desempenho positivo no més e no 32 trimestre.

e (Ciéncia da leitura da ata do Comité de Investimentos e aprovagcdo das
recomendacgdes: alocagdo das contribuicdes no fundo CAIXA BRASIL FI RF DI LP;
aplicacdo da taxa de administracdo no fundo CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF; aplicacdo
do repasse da compensagdo previdencidria no fundo BB PERFIL FIC RF DI PREV LP.
Mantida a estratégia vigente e registradas as razdes para ndo inclusdo dos fundos
apresentados pela R Capital Asset Management.

e Apresentagdo do Relatdrio Estatistico do Recadastramento dos Servidores Ativos
(15/07 a 15/09/2025), com 893 recadastrados e 3 pendentes, todos sem
remuneragdo por motivos funcionais (demissdes e licencga particular).

* Andlise da situagdo do Pregdo Eletrénico n2 002/2025, declarado deserto em duas
sessOes. Deliberagdo favoravel a ado¢do do procedimento de dispensa de licitagao,
com fundamento no art. 75, lll, “a”, da Lei n2 14.133/2021, mantendo as condi¢cdes
técnicas do edital anterior.

* Aprovacdo das APRs de setembro/2025.

® Prestacdo de contas e investimentos homologados por unanimidade, sem ressalvas.

Conselho Fiscal

¢ Ciéncia da prestacdo de contas de setembro/2025, dos demonstrativos financeiros
e de investimentos.

e Ciéncia das recomendagbes do Comité de Investimentos e das respectivas
aplicagBes aprovadas pelo Conselho de Administragao.

e Ciéncia do Relatdrio Estatistico do Recadastramento dos Servidores Ativos e da
situagdo dos trés servidores nao recadastrados.

e Ciéncia da andlise sobre o Pregdo Eletronico n? 002/2025 e da adogdo do
procedimento de dispensa de licitagado.

¢ Aprovagdo das APRs de setembro/2025.

® Prestagdo de contas e investimentos avaliados sem ressalvas.

112 Reunido
Ordinaria
10/11/2025

Conselho de Administragdo

¢ Andlise da prestacdo de contas de outubro/2025, incluindo balancetes, caixa,
extratos e demonstrativos de investimentos conforme Resolugdo 4.963/2021.

¢ Patrimdnio total de RS 86.580.400,59, com retorno mensal de RS 1.160.411,51 e
rentabilidade de 1,35%, superando a meta de 0,62%. Todos os segmentos
apresentaram desempenho positivo.
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e Leitura da ata do Comité de Investimentos e Aprova¢do das recomendagdes do
Comité de Investimentos: Aplica¢do das contribui¢cdes no fundo CAIXA BRASIL FI RF DI
LP; Aplicagdo da taxa de administragdo no CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF; Aplicagdo
da compensagao previdenciaria no BB PERFIL FIC RF DI PREV LP; Aplicagdo dos cupons
do CAIXA BRASIL 2027 X TP FI RF no CAIXA BRASIL ESPECIAL 2027 TP RL FIF RF (CNPJ
56.208.863/0001-03); Aplicacdo do eventual repasse do aporte atuarial no CAIXA
BRASIL ESPECIAL 2030 TP RL FIF RF.

® Registro de que o fundo CAIXA BRASIL ESPECIAL 2027 TP RL FIF RF ndo compunha a
carteira, mas apresenta a mesma estratégia do CAIXA BRASIL 2027 X TP FI RF, com
menor taxa de administragao, ja tendo sido avaliado quanto a rentabilidade, riscos,
liquidez e enquadramento. Todas as recomendacgdes aprovadas por unanimidade.

¢ Informagdo sobre auséncia dos repasses da contribuicdo patronal e da Taxa de
Administracdo referentes a competéncia setembro/2025, havendo apenas
recolhimento da parte dos servidores e do parcelamento. Comunica¢do do envio do
Oficio n2 033/2025 ao Prefeito solicitando regularizacdo, bem como auséncia do
repasse do aporte atuarial. O Conselho registrou ciéncia e a necessidade de
monitoramento continuo.

* APRs do més analisadas e aprovadas.

¢ Prestacdo de contas e investimentos homologados por unanimidade, sem ressalvas.

Conselho Fiscal

 Ciéncia da prestacdo de contas de outubro/2025, dos demonstrativos financeiros e
de investimentos.

¢ Ciéncia das recomendagbes do Comité de Investimentos, das andlises realizadas e
das aprovagoes efetuadas pelo Conselho de Administragdo, incluindo o ingresso do
fundo CAIXA BRASIL ESPECIAL 2027 TP RL FIF RF.

e Ciéncia da situagdo dos repasses previdenciarios pendentes da Prefeitura referentes
a competéncia setembro/2025 e do encaminhamento do Oficio n2 033/2025 para
regularizagdo.

¢ APRs referentes a outubro/2025 analisadas e aprovadas.

® Prestagdo de contas e investimentos avaliados sem ressalvas.

122 Reunido
Ordinaria
10/12/2025

Conselho de Administragao

¢ Andlise da prestacdo de contas de novembro/2025, incluindo balancetes, caixa,
extratos e demonstrativos de investimentos conforme Resolugdo 4.963/2021.

e Patrimdénio total de RS 86.798.321,47, retorno mensal de RS 874.967,67 e
rentabilidade de 1,01%, superando a meta de 0,59%. Segmentos de renda fixa e renda
varidvel com desempenho positivo; exterior com resultado negativo.

e Leitura da ata do Comité de Investimentos e Aprovagdao das recomendagdes do
Comité de Investimentos: Aplicagdo das contribuicdes no CAIXA BRASIL FI RF DI LP;
Aplicacdo da taxa de administracdo no CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF; Aplicagdo do
aporte atuarial no CAIXA BRASIL ESPECIAL 2030 TP RL FIF RF.

e Informacdo sobre a sessdo publica de 05/12 referente ao processo de centralizagdo
da folha de pagamento. Apresentada proposta da SICREDI NOVOS HORIZONTES
PR/SP/RJ no valor de R$ 252.000,00. O processo foi aprovado, e deliberada a aplicaggo
do recurso no fundo CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF.

e Recomendagbes avaliadas conforme critérios de seguranga, liquidez, rentabilidade
e aderéncia a Politica de Investimentos, todas aprovadas por unanimidade.
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e Comunicagdo sobre auséncia dos repasses da contribuicdo patronal e taxa de
administracdo das competéncias setembro e outubro/2025, bem como saldo
remanescente do aporte atuarial. Registro dos Oficios 033/2025 e 037/2025 enviados
ao Executivo e dos impactos legais da inadimpléncia. Informagdo sobre tratativas com
Planejamento/Financas e Gabinete.
e Apresentacdo do estudo de ALM, com ciéncia dos resultados, premissas,
metodologias, riscos, cenarios e projecdes de fluxo de caixa, reconhecida sua
importancia para o planejamento institucional.
¢ APRs do més analisadas e aprovadas.

® Prestacdo de contas e investimentos homologados por unanimidade, sem ressalvas.

Conselho Fiscal
¢ Ciéncia da prestac¢do de contas de novembro/2025, dos demonstrativos financeiros
e de investimentos.
e Ciéncia das recomendag¢Ges do Comité de Investimentos e das aprovacgdes
realizadas pelo Conselho de Administragao, incluindo aplicagées em CAIXA BRASIL FI
RF DI LP, CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TP RF e CAIXA BRASIL ESPECIAL 2030 TP RL FIF RF.
e Ciéncia do processo de centralizagdo da folha de pagamento, da proposta
apresentada pela SICREDI e da aplicagdo aprovada do valor recebido.

¢ Ciéncia das pendéncias de repasses previdenciarios referentes as competéncias de
setembro e outubro/2025, bem como dos oficios encaminhados ao Executivo e das
tratativas para regularizagao.
e Ciéncia da apresentacdo do estudo de ALM e de sua finalidade para avaliagdo de
riscos, aderéncia entre ativos e passivos e planejamento previdenciario.
¢ APRs do més analisadas e aprovadas.

® Prestacdo de contas e investimentos avaliados sem ressalvas.

VIII - POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS

Conforme Ata da reunido do Conselho Administrativo de 03/12/2024 houve a aprovacdo da

Politica Anual de Investimentos para o Exercicio de 2025, elaborada pelo Comité de
Investimentos.

A Politica Anual de Investimentos representa uma formalidade legal que fundamenta todos os

processos de tomada de decisdes relativos aos investimentos do Regime Préprio de Previdéncia

Social, sendo também um instrumento necessdrio para garantir a consisténcia da gestdo dos

recursos em busca do equilibrio econémico-financeiro.

Alocacdo Estratégica para o exercicio de 2025
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Estratégia de Alocagao -
Carteira/ OUT 24 | Carteira | Politica de Investimento de
2025
Limite da Limite Estratégia Limite
Segmento Tipo de Ativo Resolugao S % Inferior Alvo ( ;) Superior
CMN % (%) > (%)
T
Lalciaon:;t:é(zlscdo Tesouro 100,00% 0,00% | 0,00% | 10,00%
721 b - FI 100% Titulos TN 100,00% 46.003.251,02 64,01% | 25,00% | 47,00% 80,00%
721 ¢ - FI Ref em indice de RF,
100% TP 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0
721 - A i
r TNOper compromissadas em 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7211l a - FI Referenciados RF 60,00% 14.351.255,44 19,97% | 10,00% 30,00% 50,00%
Renda Fixa —
72 llb-Fldelind
eferencia ds R"F ices 60,00% 0,00% | 000% | 0,00%
721V -R Fi issa
bancé”:”da a de emissdo 20,00% 0,00% | 1,00% | 10,00%
72V a-Fl Direit:
Crediat‘ério: inst“er:ri(:r > >/00% 0,00% 0,00% 0,00%
o . o
;ri\\//azonFl Renda Fixa "Crédito 5,00% 0,00% 1,00% 5,00%
72V c - Fl de Debéntures
Infraestrutura 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Fixa 100,00% |RS 60.354.506,46 | 83,98% | 35,00% | 79,00% | 155,00%
82| - FI de Agdes 30,00% 3.546.112,46 4,93% | 0,00% 8,00% 25,00%
82 || - ETF - indice de AgBes 30,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Variavel, | 102 | - FI Multimercado 10,00% 5.184.467,25 7,21% | 0,00% 7,00% 10,00%
Estruturados e
Fll 102 1l - Fl em Participacdes 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%
1092 11l - FI Mercado de Acesso 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
119 - FI Imobilidrio 5,00% 0,00% | 0,00% 5,00%
Limite de Renda Variavel,
Estruturado e Fil 30,00% | RS 8.730.579,71 | 12,14% | 0,00% | 15,00% | 45,00%
92 | - Renda Fixa - Divida Externa 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior 92 || - Constituidos no Brasil 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
99 ||l - AgBes - BDR Nivel | 10,00% 2.786.260,32 3,88% | 0,00% 5,00% 10,00%
G .
E'):;:ieo‘:e Investimentos no 10,00% |R$ 2.786.260,32 | 3,88% | 0,00% | 5,00% | 10,00%
Consignado 122 - Empréstimo Consignado 5,00% 0,00% 1,00% 5,00%
Total da Carteira de
Investimentosl RS 71.871.346,49 | 100% | 35,00% | 100,00% | 215,00%

Durante o exercicio, a gestdo da carteira observou integralmente as diretrizes estabelecidas na
Politica de Investimentos, incluindo a execucdo das estratégias definidas para alocacao,
monitoramento e controle de riscos, todas as opera¢des foram conduzidas em conformidade
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TUBd

com os regulamentos aplicaveis ao Mercado de Capitais e ao Sistema Financeiro Nacional, bem
como com as disposi¢cdes da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

A andlise dos fundos ao longo do periodo baseou-se em um conjunto abrangente de critérios,
incluindo a avaliacdao por segmento e subsegmento de mercado, desempenho em relagao aos
indices de referéncia (benchmark), volatilidade e risco (VaR), além da identificacdo de setores
dindmicos. Também foram examinadas as estratégias e métricas previstas nos respectivos
regulamentos, bem como a aderéncia de cada ativo as disposi¢cGes da Resolugdo CMN n?@
4.963/2021.

IX - GESTAO DE INVESTIMENTOS

Durante o exercicio de 2025, a CAPSTUBA manteve a alocacdo de seus recursos em fundos de
investimento de renda fixa, renda varidvel, estruturados e exterior, em consonancia com a
Politica de Investimentos vigente, a composicdo detalhada da carteira, bem como sua
movimentag¢do no periodo, encontra-se apresentada no relatdrio a seguir (base: exercicio de

2025).

ATIVOS RENDA FIXA Saldo Anterior | Aplicagdes Resgates Saldo Atual Retorno (RS) Re(t;)/r)no
0
CAIXA BRASIL MATRIZ RESP .
LIMITADA FIF RENDA FIXA 14.215.727,09 | 4.742.499,54 | 6.446.175,77 | 14.509.373,61 | 1.997.322,75 14,04%
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2026 .
TfTULOS PUBLICOS RESP L. 8.979.342,41 | 2.752.185,81 | 610.911,16 |12.283.530,58 | 1.162.913,52 11,20%
BB PERFIL RESP LIMITADA FIF .
CIC RENDA FIXA REFEREN... 6.470.000,80 | 1.531.993,61 | 2.113.083,12 | 6.897.999,60 | 1.009.088,31 14,12%
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE .
5026 RESP LIMITADA EIE. 6.591.121,61 | 195.436,39 401.936,60 | 7.116.620,43 731.999,03 11,20%
CAIXA BRASIL 2026 X TITULOS .
PUBLICOS RESP LIMITADA.. 5.618.798,44 0 339.119,45 | 5.887.543,56 | 607.864,57 11,20%
SICREDI LIQUIDEZ
EMPRESARIAL DI RESP 3.835.434,41 0 0 4.383.655,82 548.221,41 14,29%
LIMITADA FIF ...
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS .
PUBLICOS RESP LIMITAD. . 4.428.446,31 | 840.374,71 | 1.819.621,65 | 3.952.902,56 | 503.703,19 13,96%
CAIXA BRASIL 2027 X TITULOS o
PUBLICOS RESP LIMITADA... 3.245.522,66 0 204.462,66 | 3.422.282,83 381.222,83 11,95%
BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS .
RESP LIMITADA FIF RENDA... 2.830.897,91 0 0 3.155.245,05 324.347,14 11,46%
BB IMA-B 5 RESP LIMITADA FIF
0,

CIC RENDA FIXA PREVID. . 1.969.140,68 0 0 2.195.133,07 | 225.992,39 11,47%
CAIXA BRASIL IMA-B 5
TITULOS PUBLICOS RESP 1.491.084,82 0 0 1.661.722,01 170.637,19 11,45%
LIMITAD...
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA .
FIF RENDA FIXA REFERENC. . 0 7.745.997,40 | 5.498.439,24 | 2.417.865,97 170.307,81 7,59%
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS .
RESP LIMITADA FIF CIC . 1.108.795,13 0 0 1.268.595,39 159.800,26 14,40%
SICREDI TAXA SELIC RESP 0
LIMITADA FIF CIC RENDA FIX... 0 1.549.257,81 0 1.674.668,80 125.410,99 8,96%
BB ALOCAGAO ATIVA
RETORNO TOTAL RESP 809.314,42 0 0 923.600,80 114.286,38 14,12%
LIMITADA FIF ...
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CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A .
TiTULOS PUBLICOS RESP LI... 891.077,48 0 0 993.803,59 102.726,11 11,53%
BB IMA-B TiTULOS PUBLICOS o
RESP LIMITADA FIF RENDA .. 745.014,22 0 0 841.471,68 96.457,46 12,94%
CAIXA BRASIL GESTAO
ESTRATEGICA RESP LIMITADA 274.677,93 0 0 312.988,06 38.310,13 13,94%
FIF ...
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2030 o
TITULOS PUBLICOS RESP L. 0 516.419,27 0 533.258,31 16.839,04 3,26%
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2027 .
TiTULOS PUBLICOS RESP L. 0 102.935,38 0 104.421,16 1.485,78 1,44%
TOTAL RENDA FIXA | 63.504.396,32 | 19.977.099,92 | 17.433.749,65 | 74.536.682,88 | 8.488.936,29 12,85%

ATIVOS RENDA VARIAVEL | Saldo Anterior | Aplicagdes Resgates | SaldoAtual | Retorno (R$) Re(t;';m
CAIXAJUROS E MOEDAS RESP 1 3 131 514,01 0 0 3.438.90529 | 407.690,38 | 13,43%

LIMITADA FIF CIC MULTIME...
BB RESP LIMITADA FIF
MULTIMERCADO 2.194.405,46 0 0 2.474.230,63 279.825,17 12,74%
PREVIDENCIARIO L...

BB ALOCAGAO RESP LIMITADA

(v
FIF ACOES 2.925.105,08 0 0 3.113.184,39 188.079,31 6,45%
CAIXA EXPERT VINCI VALOR o
RPPS RESP LIMITADA FIE Cl... 306.861,09 0 0 409.078,16 102.217,07 33,32%
CAIXA SMALL CAPS ATIVO o
RESP LIMITADA FIF ACOES 193.307,29 0 0 249.081,31 55.774,02 28,86%
TOTAL RENDA VARIAVEL | 8.650.893,83 0 0 9.684.479,78 1.033.585,95 11,95%
q N Retorno
ATIVOS EXTERIOR Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo Atual Retorno (RS) (%)
BB GLOBAIS INSTITUCIONAL o
RESP LIMITADA FIF ACOES 3.122.865,57 0 0 3.188.078,17 65.212,60 2,09%

No exercicio de 2025, o retorno acumulado da carteira atingiu RS 9.587.734,84 (nove milhdes,
guinhentos e oitenta e sete mil, setecentos e trinta e quatro reais e oitenta e quatro centavos),
resultando em uma rentabilidade de 12,28%, desempenho que superou de forma expressiva a
meta atuarial vigente, fixada em 9,74% (IPCA + 5,25% a.a.), evidenciando que a estratégia de
alocacdo, o monitoramento continuo dos gestores e a aderéncia as diretrizes da Politica de
Investimentos foram eficazes para a geracdo de resultados acima do minimo necessario para o
equilibrio atuarial do regime.

Quanto a evolucdo do patriménio liquido, registrou-se crescimento de 16,12% no ano, passando
de RS 75.278.155,72 (setenta e cinco milhdes, duzentos e setenta e oito mil, cento e cinquenta
e cinco reais e setenta e dois centavos) em janeiro para RS 87.409.240,83 (oitenta e sete
milhGes, quatrocentos e nove mil, duzentos e quarenta reais e oitenta e trés centavos) em
dezembro.
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Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

Més Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo no Més Retomo Retorno Acum Retorno Més Retorno Acum Meta Més Meta Acum Gap Acum VaR
Janairo TE5.278.18572 1.114.591,36 51.238,00 77.286.710,10 945.199,02 845.109,02 1,24% 1,24% 0.61% 0,81% 203,50% 1,13%
Feverairo T7.286.710,10 2.532.806,30 2.960.062,80 77.280.530 48 321.076.88 1.266.275,90 0,42% 1,66% 1.72% 234% 70,85% 1,77%
Margo 77.280.530,48 1.133.701.84 883.550,00 T7.737.262,38 206.580.26 1.472 856,16 0,27% 1,93% 0.95% 331% 58,26% 0,99%
Abril T7.737.262,38 1.104.476,22 1.186.832,13 T8.684.228,80 980.322 33 2.462.178,40 1,27 % 323% 0,84% 4,18% T7.22% 1,34%
Maio 78.664.228 80 1.858.205.28 15842311 21.326.564,43 $53.463,66 342564215 1,20% 4,46% 0,63% 4,90% 91,19% 1,06%
Junho 81.326.564 43 2.253.958,59 1.234.741,01 82.900.820,03 555.0:38,02 3.980.680,17 0,67% 517% 0,65% 5,58% 92,70% 0,76%
Julho B2.900.820,03 1.685.424,08 2.927.063,%8 82.380.603,44 730.513,31 4.711.193,48 0,88% B,10% 0.73% B6,35% 96,06% 0,63%
Agosto B82.380.693 44 2513.800,94 1.417.089,08 24.537.062 45 95085716 5.662.050,84 1,14% 7,30% 0.32% 6,68% 109,28% 1,74%
Setembro B4.537.062 45 1.742.778,32 1.192.088 62 86.030.815,34 943.063,19 6.805.113,83 1,1% 2,49% 0.93% T67% 110,65% 0,50%
Dutubro B6.030.815,34 580.948,05 1.191.776,00 86.580.398,90 1.160.411,51 T.765.525,34 1,35% 9,95% 0,56% 8,28% 120,29% 0,61%
Movembro BE.580.398,90 541.380.43 1.38B.577,39 86.738.178.81 274 967 67 B8.840.493,01 1,01% 11,07% 0.57% 8,88% 124,48% 0,92%
Dezembro BE.738.178,61 2615.129.71 2.891.309,32 87.409.240,83 8947.241.83 9.587.734 84 1.08% 12,28% 0.78% 9.74% 126,00% 1.02%

Investimentos x Meta de Rentabilidade x PL

0 4 8 12 16
@ investimentos [ IPCA + 525% a.a. [l Evolugao PL

Graficos ilustrativos de Evolugao Patrimonial e indicadores

. L AND 36M
Evolucdo do Patrimdnio Comparativo
100.000.000,00 15.00
£0.000.000,00 12.00
g
= 60.000.000,00 2 sm
2 =
= c
E s
E 40.000.000,00 & 6.00
20.000.000,00
0,00 - T T T
2016 2018 2020 2022 2024 Fev'25 Abr 25 Jun '25 Ago ‘25 Out 25
Investimentos Meta de Rentabilidade [ab]] IMA-B

Distribuigdo por segmento:
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EXTERIOR: 3,65% ESTRUTURADOS: 5,76%

RENDA VARIAVEL: 431%

REMDA FLEA: 85,279%

RENDA FIXA B renosvariivee [ exerior

ESTRUTURADOS

Fluxo de Entrada e Saida de Recursos:

Ao longo do exercicio, foram realizadas aplicacdes e resgates destinados tanto ao ajuste da
carteira de investimentos quanto ao atendimento das necessidades de liquidez para o
pagamento de beneficios previdencidrios e despesas administrativas, todas as movimentagdes
financeiras sdo registradas de forma detalhada por data, fundo e natureza da operacdo, por meio
do formuldrio denominado “Autorizacdes de Aplicacdo e Resgate — APR”, esse documento
formaliza cada operacdao de movimentacdo de recursos do RPPS, assegurando rastreabilidade,
transparéncia e conformidade com a Politica de Investimentos, as APRs encontram-se
integralmente disponiveis no site oficial da Capstuba, garantindo acesso publico e controle
social.

Adicionalmente, informa-se que todas as APRs sdo registradas no Sistema de Informacgées dos
Regimes Publicos de Previdéncia Social do Ministério da Economia (ME/SPREV), integrando os
Demonstrativos de Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR/CADPREV, esse
procedimento atende as exigéncias legais e regulamentares para prestacdao de informagdes ao
orgao fiscalizador, contribuindo para a consolidagdo das informagdes nacionais sobre a gestdo
dos recursos dos RPPS.

X - EVOLUGCAO DA SITUACAO ATUARIAL

A seguir, apresenta-se a evolucdo dos principais indicadores atuariais, permitindo visualizar as
variacGes ocorridas no periodo e oferecer uma visdo clara sobre o comportamento das
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projecdes, receitas, despesas e da massa de segurados, elementos essenciais para avaliar a
sustentabilidade do RPPS.

Custo Previdenciério Total

Tabela 13: Custo Previdenciaric Como Proporcao das Folha dos Ativos

CUSTO NORMAL ANUAL 2022 2023 2024 2025

Aposentadoria com reversdo ao dependente 21,45% 17,06% 16,48% 12,06%
Invalidez com revers3o ao dependente 2,74% 2,58% 2,59% 2,58%
Pensdo de ativos 3,24% 3,29% 3,10% 2,95%
Administragio do Plano 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
CUSTO ANUAL NORMAL TOTAL 30,43% 25,93% 25,17% 20,59%
CUSTO SUPLEMENTAR* 15,10% 17,82% 16,81% 9,00%

CUSTO TOTAL 45,53% 43,75% 41,98% 29,50%

* & Compensagio Previdenciaria foi desconsiderada no computo das Prowisdes Matematicas.

A trajetoria de queda do Custo Previdenciario Total (29,59% em 2025) reflete
diretamente a eficacia da Reforma da Previdéncia Municipal de 2025. A alteracdo legislativa
comprimiu o Custo Normal para 20,59% (reducdo de quase 10 p.p. em relacdo a 2022) ao adequar
as regras de elegibilidade. Simultaneamente, o Custo Suplementar de 9,00% demonstra-se
adequado ao novo patamar de déficit, evidenciando um plano de custeio mais leve e sustentavel

para o Ente.

Evolucdo quantitativa e gqualitativa dos custos por tipo de beneficio

Tabela 14: Folha de aposentados undo o tipo de aposentadoria
o deapocetadorin | aom2 | s | oms | ams

Voluntdria 482 480,10 604.474,34 901.018,60 823.598,76
Por incapacidade 37.476,05 41.611,60 40.120,31 42.316,91
Compulsdria 4.747,26 6.406,54 6.702,77 6.994,47

O crescimento da folha de aposentadorias voluntarias (R$ 823.598,76) segue a
tendéncia vegetativa esperada de maturacdo da massa. Ponto positivo é a estabilidade das
aposentadorias por incapacidade (R$ 42.449,15), indicando que, apesar do envelhecimento dos
servidores, ndo houve agravamento na sinistralidade por invalidez, mantendo o controle sobre

beneficios ndo programados.

Rua XV de novembro, 306 - Centro - Taquarituba-SP



= CAPSTUBA
,\@ CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GAPSTUBA TAQUARITUBA

CNP) 03.148.801/0001-97

1.000.00:0,00

900.000,00

B00.000,00
700.000,00
600.000,00
500.000,00
400.000,00
300.000,00
200.000,00
100.000,00

0,00

2022 2023 2024 2025

Evoluntéria MPorincapacidade W Compulsariz

Tabela 15: Valor Médio das Novas Aposentadorias em relacio 3 Meédia Geral

Aposentadoria Geral®* 2.547,49 4.112,85 4.486,53 3.546,31

Aposentadorias Novas*™ 2.776,56 3.133,32 3.356,52 Andamento
*Wiéedia da base cadastral da Avaliagdo Atuarial do exencicio comespandente. **hédia a0 longo do exercicio comaspondanta.

Ma anélise qualitativa, observa-se o comportamento do valor médio dos beneficios. O
ticket médio da Aposentadoria Geral (estogue total) vinha em tendéncia de alta até 2024
(atingindo RS 4.486,53), porém sofreu uma redugdo relevante em 2025, fixtando-se em R$ 3.546,31.
Comparativamente, o valor médio das Movas Aposentadorias (fluxo de entrada) manteve-se
consistentemente abaixo da média geral entre 2023 e 2024 (ex: R$ 3.356,52 para novas contra R
4.486,53 para o estoque em 2024). Isso indica uma renovagdo da massa de inativos com proventos
menores, 0 que & positivo para a sustentabilidade de longo prazo do fundo.
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Tabela 16: Folha de pensionistas segundo a origem do instituidor
Origem do Instituidor “ﬁ

Aposentado 49.590,28 65.127,98 72.014,90 77.897,06
Ativo 70.025,24 77.777,04 B4.122 98 B2.422,35

A folha de pensdes reflete o ciclo natural de vida do segurado: houve aumento
expressivo nas pensdes originadas de aposentados (de R$ 49 mil para RS 77 mil). 1sso sinaliza a

conversdo de beneficios de inatividade em pensdo por morte, um movimento atuarial neutro.
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Tabela 17: Valor Médio das Novas Pensdes em rel.ai"u a Média Geral

Valor Médio De Beneficio

Pens3o Geral® 1.8%98,67 2.1938,54 2.330,42 2.392,83

Pensdes Movas®* 3.686,36 1.320,00 1.755,22 Andamento
*hidcia da base cadastral da Avaliagio Atuarisl do exercicio corregpondente. **bédia a5 longo do exercicio cornespondente.

Qualitativamente, o valor médio da Pensdo Geral apresenta um crescimento linear e
moderado, passando de R$ 1.898,67 em 2022 para RS 2.392,83 em 2025. )4 as Movas Pensdes
apresentam alta volatilidade (com um pico de RE 3.686,36 em 2022 e queda para RE 1.320,00 em
2023), o gue é caracteristico de regimes onde poucos dbitos de servidores com remuneragBes

discrepantes podem distorcer a média anual de entrada.
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Evolucdo do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial

Tabela 18: Resultade Atuarial

SALDO DO SISTEMA

[valores em RS)

AVALIACA

O ATUARIAL

2022 2023 204 | 2025 |

{-] RM de Beneficios Concedidos (RMBC)* 99.389.5894,73 | 122.4459.307,75 | 138.315.491 14 | 152 855.568,59
{-) RM de Bensficios a Concedar (RMBaC)* 59.589.890,71 | 6£1.363.909,31 | 57.543.642,52 | 23.560.054,07
(-} Provisdes Matematicas (RMBaC + RMBC) 158.979.485,44 | 183.813.217,06 | 195.859.133,73 | 176.415.622,66
{+] Ative Liguide do Plano 42984 B36,60 | 49.330.438,78 | 62.334401 6% | 76.341.368,54
{+] Saldo devedor de Acordo de Parcelamento | 454441101 | 472273776 | 469057248 | 4.788.197,18
[+) Valor Presente da COMPREV a receber 24 978.666,42 | 25.837.73847 | 2583277868 | 2291684324
(] Atives Totais 72.507.914,03 | 79.890.915.,01 | 92.857.752,85 |104.046.408.96
Resultado Técnico Atuarial -86.471.571,41 | -103.922.302,05 | -103.001.380,88 | -72.369.213,70

A Reforma da Previdéncia foi o vetor determinante para a mitigacac do desequilibrio.
O Déficit Técnico, que atingiu R$ 103,9 milhdes em 2023, foi reduzido para R 72.369.213,70 em
2025. Essa recuperacao de aproximadamente R$ 30 milhdes deriva da reducado do passivo atuarial

{novas regras de beneficios) aliada ao incremento do Ativo Liguido, que alcangou R$ 76,3 milhges,

fortalecendo o indice de cobertura do plano.
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Evolucdo do plano de custeio

Tabela 19: Plano de Custeio Normal

CUSTEIO NORMAL 2022 2023 2024 2025

Custo Praticado Segurado 14,00% 14,00% 14,00% 14,00%
Custo Praticado Patronal 19,00% 19,00% 19,00% 21,00%
Custo Praticado Total 33,00% 33,00% 33,00% 35,00%
Custo Esperado 30,43% 25,93% 25,17% 20,59%

O Plano de Custeio Mormal demonstra solvéncia e robustez. Para o exercicio de 2025,
o custo tofal praticado (aliguotas de contribuicao) foi elevado para 35,00% (14% segurado + 21%
patronal). Visto que o Custo Esperado para cobrir os beneficios futuros caiu para 20,559% na mesma
data, o plano apresenta um Superavit Técnico (Excedente) de 14,41% sobre a folha. Esse resultado

garante a cobertura das obrigagbes previdenciarias correntes e a formag2o de reservas.

Tabela 20: Plano de Custeio Suplementar

CUSTEIO SUPLEMENTAR
Saldo Plano Suplementar Vigente 104 966.104,92 ( 104.430.904,76 | 103.809.685,11 | 72.369.21370

Déficit Atuarial | 86.471.571,41(103.922.302,05 | 103.001.380,88 | 72.369.213,70

Mo que tange ao equacionamento do passivo, o Plano de Custeio Suplementar
encontra-se plenamente ajustado. Em todo o periodo o valor atual do fluxo de amortizagao (Saldo
Plano Suplementar Vigente) garante o pagamenrto do Defict Atuarial. Ja em 2025, o Saldo reflete

a redugdo ocorrida no Defiat Atuarial e a necessidade de adequagao do Plano de Amertizagao.

XI - TREINAMENTO E CAPACITAGAO DA EQUIPE

Ao longo do ano, os membros da equipe participaram de cursos, eventos e outras a¢des de
capacitacdo voltadas ao desenvolvimento técnico e ao aprimoramento das atividades

desempenhadas.

Rafael Augusto dos Santos - Superintendente

- Certificacdo para dirigentes (CP RPPS DIRIG)

- XVIII Encontro Juridico e Financeiro APEPREM, dias 05 a 08/08/2025 - carga horaria 16 horas.
- Evento TCE-SP - Previdéncia em Foco: Desafios e Oportunidades na Gestdo dos RPPS, dia
24/11/2025 - carga horaria 05 horas.

Patricia Aparecida de Almeida Fonseca - Diretora de Beneficios

Rua XV de novembro, 306 - Centro - Taquarituba-SP
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- XVIII Encontro Juridico e Financeiro APEPREM, dias 05 a 08/08/2025 - carga horaria 16 horas.
- Evento TCE-SP - Previdéncia em Foco: Desafios e Oportunidades na Gestdo dos RPPS, dia
24/11/2025 - carga horaria 05 horas.

Narandra Almeida Rodrigues - Diretora Financeira
- XVl Encontro Juridico e Financeiro APEPREM, dias 05 a 08/08/2025 - carga horéria 16 horas.

XII - EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

No exercicio de 2025, a principal acdo desenvolvida no ambito da educacgao previdencidria foi a
elaboragdo e divulgacdao da Cartilha Previdencidria, contendo informagdes essenciais sobre
aposentadoria e demais direitos dos segurados, o material foi disponibilizado no site
institucional para amplo acesso, além da impressdo de vias fisicas distribuidas as
coordenadorias, visando facilitar a orienta¢do e o atendimento aos servidores.

XIII - CONTROLE INTERNO

As atividades de controles internos no periodo tiveram foco no acompanhamento dos processos
administrativos, verificacdo da conformidade dos atos praticados e monitoramento dos
principais riscos operacionais, as analises realizadas buscaram assegurar a aderéncia as normas
vigentes, a regularidade dos procedimentos, a confiabilidade das informagbes e a melhoria
continua dos fluxos internos.

As verificacOes, orientacGes e recomendagdes emitidas contribuiram para o fortalecimento da
governancga, para a transparéncia das acOes e para a mitigacdo de eventuais falhas ou
inconsisténcias nos processos do RPPS.

XIV - CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS

Mapa Orcamentario de Precatérios referente ao ano de 2025.

THSP - COMARCA DE SAO PALLO Emiido em : 04007/2024 - 080246
Mapa Orgcamentino de 2025 - Snlético Pignx 1det
Period seguatorar SVOL0DY & (COL20M
Ve susizaco e 020L2004
Deveder. CAPSTUBA . CAIXA DE APOS. E PENS. DOS SERV. MUN. DE
TAGUARITLBA

No existem processos para esta enddade devedora
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Mapa Or¢amentdrio de Precatdrios referente ao ano de 2026.

NUMERO DE
NATUREZA PROCESSO VALOR
ORDEM
Alimentar 1/2026 0326368-88.2024.8.26.0500 RS 26.105,25

Os precatdrios referentes a 2026 serdo devidamente depositados no prazo legal, ou seja, até
31/12/2026.

XV - CONFORMIDADE LEGAL E PREVIDENCIARIA

Trata-se de atestar a conformidade da CAPSTUBA em relagao ao cumprimento de normas, regras
e padrdes legais e infra legais estabelecidos. O principal indicador para essa verificagdo é a
constatagdo de regularidade previdenciaria, que atesta que o Regime Préprio de Previdéncia esta
em situacdo regular perante o Ministério da Previdéncia Social.

Conforme verificamos na consulta publica do sistema CADPREV, a entidade possui Certificado de
Regularidade Previdenciaria, valido até 18/02/2026:

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
5,

Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: Taquarituba UF: SP
CNPJ Principal: 46.634.218/0001-07

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEl N° 9717, DE 27 DE NOVEMERO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, Xl DA CONSTITUI (;AO FEDERAL, NO DECRETO N* 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA M.° 1467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SI_.JA(;;\O REGULAR EM RELAC.&O ALEI N®
9,717, DE 27 DE NOVEMBEROQ DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unifo deverdo obsenvar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios guanto ac seu regime Proprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9,717, de 199&

i. Realizagdo de transferéndas voluntérias de recursos pela unido;

i.. Celebracio de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avals e
subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unide;

iii. Liberagdo de recurses de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do munidpio

A aceitacdo do presente certificado estd condicionada & verificacdo, por meio da internet, de sua autenticidade e

validade no endereco: http v previdenciagowvbr, pois estd sujeito & cancelamento por decisdo judicial ou

administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o gual fol EXIGIDO,

EMITIDO EM 22/08/2025 N.° 987177 -
VALIDO ATE 18/02/2026 246364

Rua XV de novembro, 306 - Centro - Taquarituba-SP
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XVI - CANAIS DE COMUNICAGCAO

Os canais de comunica¢do do Capstuba foram mantidos e utilizados ao longo do periodo para
assegurar acesso as informacdes e facilitar o atendimento aos segurados, estiveram disponiveis
o site institucional, o e-mail de atendimento, o telefone, o atendimento presencial e a Ouvidoria
eletrénica, que permite o registro de manifestacdes, solicitacdes e sugestdes.

Esses canais contribuem para fortalecer a transparéncia, facilitar o relacionamento com os
servidores e assegurar a comunicagdo continua com o publico atendido.

Site e Ouvidoria: capstuba.taquarituba.sp.gov.br

e-mail: capstuba@taquarituba.sp.gov.br

Telefone/whatsapp: (14) 3762-3399

Atendimento Presencial: Rua XV de Novembro n° 306 - Centro.
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